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Julio 19/2021 inicio:

Responsable

(facilitador):

Interno X

Externo

Nombre y apellidos: Natalia Agudelo- Liliana Patricia Sepulveda

Cargo: Coordinadoras Pedagdgicas

Municipio: Frontino

Vereda:

Lugar: Oficina Buen Comienzo

Antioquia.

Programa:

Buen Comienzo Antioquia

Sector con quien

Poblacion objetivo: Agentes Educativos-

se articula: N/A Equipo Interdisciplinario
Tema(s): e Socializacion de la Ley 1804 de 2016, de Primera Infancia.
Crear espacios de participacién para los agentes educativos, donde se les dé a
conocer los temas relacionados con induccién y reinduccién del talento Humano,
Objetivo: segun los lineamientos dispuestos en los manuales operativos para la Modalidad

Familiar.

Metodologia y

materiales:

Reunidn presencial

Induccion

Preguntas

Aclarar dudas

Encuentros pedagdgicos del grupo de talento humano.

Desarrollo:

Siendo las 8:00 am, se abre el espacio para la capacitacién de induccién al talento Humano esta vez con

un tema de gran importancia, en el marco de la atencion integral a la primera Infancia. Como primero
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se saluda al talento Humano asistente, agradeciendo por la puntualidad, asistencia y disposicion para

este espacio de formacioén.

Seguido a este espacio de saludo, se procede a hacer una oracién, ofreciendo el dia y todas las acciones
a realizar a Nuestro eterno Padre, luego se realiza una actividad dinamica, con la que se busca que el
personal se integre de manera positiva, que compartan saberes y se maneje siempre una buena

comunicacion al interior del equipo.

A continuaciodn, se realiza la presentacién del tema principal mediante una presentacién en Power
Point, la cual contiene toda la normatividad relacionada con la Ley 1804 de 2016, relacionada con la
Primera Infancia, antes de iniciar con dicha presentacién se hace un pretest al personal presente. Con
la intencion de conocer cudles son los conocimientos previos que cada una, tiene del tema; teniendo
en cuenta que es un personal con continuidad y con gran experiencia en temas de Primera Infancia.

Efectivamente, se obtienen unas opiniones muy valiosas y acertadas sobre el tema.

Seguidamente se hace la presentacién al tema principal, explicando paso a paso todos los temas
relacionados con esta ley y la normatividad de esta, a continuacién, se relaciona un poco del tema

tratado:
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Objeto de la ley

Antecedentes

(-..) Establecer la Politica de
Estado para el Desarrollo Integral
de la Primera Infancia de Cero a
Siempre, la cual sienta las bases

< . 2011 conceptuales, técnicas y de
.2010

+ Obliga a gobiemnos locales a
desarrollar una politica
diferencial para infancia y
adolescencia que incluya:
diagnéstico de la situacién de

los derechos del nifio, metas y ~ lonzamlefﬂo gestion para garanfizar |
presupuesto. Estrategia N ~
+ Define el concepto de derech 2007 Colombia e Cero a desamrollo |r_|fegrc||, en el marco
de la primera infancia al - T 10 de_ﬁne la Siempren de la Doctrina de la Proleccién
: primera
desarrollo integral 2006 S infancia como Integral.
Cédigo de Infancia Perg"t:!:;‘:,de{
z i —
O Infanciay Con ello busca fortalecer el
1991 Adolescencia STt I _ |
Ley 1098 de marco institucional para e
Ley 12d 2006 P -y
]:‘g] e En 2010 se encuentra la siguiente reconm:lnruenfo,. la proieccmn Y
porla que se situacion: la garantia de los derechos de
ﬁ 990 aprueba la *  Boja coberiura en primera infancia las mujeres gestantes y de los
Colombiase Sonvencién : FGHT o2 °"'°U'°°’f’” Sielo seclons nifios y las nifias de cero a seis
z = Duplicacién de esfuerzos -
adhiere oo 9elos S 2 = - P
Convencién Derechos del + Bagjainversién & anos : d.e e-(’](_ld_ asi como -|q
Sdlor Nifio *  Boja calidad en los servicios que se materializacién del Estado Social
Derechos del Shecin 3 : de Derecho.
Nigo « Ausencia de politica que guiara el
frabajo a nivel local

Articulado de Ley Arficulado de Ley

*Objetc de la ley. Titulo IV.
Titulo I +QUé =5 la Polffica De Cero a Siempre. Implementacién ¢ Implementacién territorial.
Disposiciones * Principios rectores de la Politica. Articulos de 23
Generales * Definiciones (primera infancia y gesfién politica)
Arliculos de 1 -6 *La educacién inicial.
* Ambite de aplicacién (focalizacién y prioridad de atencién).
Titulo VI.
Seguimiento y * Seguimiento.
Titul : e = Gestién intersectorial para la atencion integral. veeduria. Articulos * Veeduria.
o Il. Gestion Sl = n .. 24 - 25
(Femeciaisl *Fases de la pg[\?\cu. U\de_nh_l\cuc\un. 2) FUIF_ﬂ‘UhCIDH. 3)
Implementacién. 4] Seguimiento y Evaluacién.

fases y Iineas de «Lineas de accién: 1] Gasfién tertorial. 2] Calidad y perfinencia en las
accién. Articulos atenciones. 3] Seguimiento y evaluacién de la Politica. 4) Movilizacion
de7-9 social. 5) Gestién de conocimiento. Titulo VII.
Financiacién. * Financiacién
Articulos 26

Titulo . ﬁf;;:l?;m
mpetencias . + N . - 5 5
fu?\cionec Y sFunciones de las 10 entidades del orden nacional para la ejecucién . L .
inS1T1Uci0nu;es de la polifica: Ministerio de Educacién, Vivienda, Cultura, Salud, Titulo VI « Ajustes institucionales.
- Agricultura, Planeacian Nacienal, Prosperidad Scecial, ICBF, Unidad Disposiciones finales. * Reglamentacion.

i o 10 - 22 para las victimas, Coldeportes. Articulos 27 -29 « Vigencia.

W PAZ CQUIDAD COUCACION
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Articulo 2. Qué es la Politica De Cero a Siempre

Principios rectores de la politica. Articulo 3

Postura y comprensién del Normas, procesos, valores, Corresponsabilidad de la
Estado sobre la Primera estructuras, roles Familia, el Estado y lo Sociedad
Infancia Inﬁit\:giqnolﬁi‘y ccdciones para garantizar derechos de
SraISgicasraeranas por mujeres en estado de embarazo
el Gobiemo &5
y nifios /as

«Convencion
interamancana de fos
derechos de fos nifos,
nifias y adolescentes.

[ e Cédigo de Legislacién
Constitucién < 2
> de Derechos s Infancia y nacional e
— O SRS del Nifio SR Adolescencia internacional
Trabajo articulado e Asegurar que en los La atencién integral que - p “ -
intersectorial, con un entornos existan las debe asegurarse a cada
benloc?ue de geﬂsﬁgn condiciones para individt:;) cée ccute«:o con F
asado en resultados garantizar la promocién y su edad, contexto y
S condicién.
potenciacién del

desarrollo de los nifios/as.

A 5 Un modo de concebir a las niiias y los nifos
Definiciones. Articulo 4

SON SERES SON SERES EN
5 Z SINGULARES "LA DIVERSIDAD
conceptos propios de la primera ' '

infancia:

= Desarrollo integral.
= Redlizaciones.
= Enfornos.

Conceptos relativos afla gestion de la
politica.

= Atencion integral.
* Ruta Integral de Atenciones.
» Seguridad alimentaria y nutricional.

R 7 : 3 Atencion Integral a la Primera Infancia
Realizaciones de la primera infancia = e

] s
actdan ante la exposicién de situacione:

vulneracién

Propésito: Desarrollo Integral

| vive y disfruta del nivel més
‘ alto de salud Goza y mantiene un estado ‘
. nutricional adecuado
Construye su idenfidad en un
marco de diversidad

Expresa sentimientos, ideas y
opiniones en sus enfomos
cerd)

A 0, cotidianos y estos son tenidos
| - it
Crece en entomos que en cuenia
favorecen su desarrollo Nifios y nifias en el -
N

centro

P icnconc |
L g /

183 atenciones

Cuenta con padre, madre o
cvidadores que lo acogen y ponen en

practica pautas de crianza que
favorecen su desarrollo integral
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Lineas de accién. Arficulo 9

Gestién teritorial
La politica con comunidades - B
&inicas serd conla ’ Gestién de conocimiento
’ participacién de sus instancias. & La CIPl y los entes temitoriales

- e e L presentardn al Congreso, a las
! asambleas departamentales y a los
Concejos distritales y municipales

!
i Calidad y pertinencia en las

h atenciones

respectivamente, un informe anual,
sobre la implementacién de la
Politica

Seguimiento y evaluacién de la Veed uria Arf |’C U ]O 24
Politica de Estado para el | + Responsabiidades
Desarrollo Integral de la Primera a enfes
Infancia de Cero a Siempre: teritoriales. A =
W _sisiema de Sequimiento ol Desarrollo ||+ Responsabiidades Los ciudadanos podrén conformar
integral de la Primera Infancia a entidades de la veedurias en los términos establecidos
- SUIN CIPI frente al SSNN por la Ley 850/2003, para participar en
- Agenda permanente de y ol SUIN. el seguimiento y la vigilancia de la

evaluaciones

implementacién de Politica

Lo relacionado anteriormente, son algunos de los contenidos tratados en esta capacitacion de induccién
al talento humano, el tema fue muy completo y se traté de explicar de forma detallada. De manera que

no quedaran dudas sobre el mismo y que a su vez, se aclaran muchas dudas frente a este mismo tema.

Durante esta capacitacion, se evidencia un equipo muy receptivo frente al tema, dando aportes muy
valiosos e importantes del mismo y asumiendo que su aprendizaje del dia fue muy significativo y
duradero.

Después de finalizar este tema de capacitacion, se abridé un espacio para las preguntas o dudas de los
presentes frente al tema tratado. Se escucho al talento humano, se aclararon dudas e inquietudes y se
cerrd la capacitacion con una actividad dindmica, con la que se busca que se fortalezca la comunicacién
asertiva entre el equipo de talento humano de esta modalidad.

Conclusiones y/o observaciones:

e Teniendo en cuenta el tema tratado, se evidencia receptividad en el mismo por parte del talento

humano, la participacion fue masiva y con aportes muy valioso y acordes a lo expuesto.
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e Se hace necesario, crear mas espacios como este de induccién y reinduccién al talento Humano,

de manera que se esté a la vanguardia de los nuevos retos propuestos por el ICBF Y Buen

Comienzo Antioquia.

Compromisos:

Actividad

Responsable Fecha de cumplimiento

Retroalimentar los saberes por medio de lectura,
videos, canciones, cuentos y demas acciones que sirvan

para fortalecernos como agentes educativos.

Equipo interdisciplinario | Diario

yTH

Llevar estos aprendizajes a las familias, mediante las
diferentes actividades pedagdgicas dirigidas, video y/o

los acompafiamientos telefénicos.

Equipo interdisciplinario | Diaria

yTH

Mﬂ\,\a4\soélglc .

Elaboré: Natalia Eugenia Agudelo

CC: 32.278.461

LD

Liliana Patricia Sepulveda Usuga

CC: 1.038.332.578

ANEXOS:

- Registro de asistencia

Cargo: Coordinadora Pedagdgica

Cargo: Coordinadora Pedagdgica

- Evaluacion de la actividad (Estrategia Cero a Siempre)
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Listado de Asistencia:




LY e Cédigo: F-GPP-91
%::1 \m&a{- UNIDOS ﬁ Version: 02
REGISTRO DE CAPACITACI()N A PADRES DE FAMILIA'Y AGENTES EDUCATIVOS Pégina: 9/3
Wﬁ q' REGISTRO DE ASISTENCIA ]
[Eiemll! REUNIONES INTERNAS
Pégina: 1/2
Fecha: [0Z-07.- 2027 - Hora inidlo: [ - () cypr)[Horafin: [{Z° 06 O
Lugar (municipio, vereda, ua):&‘lﬁ\gn‘imf?b‘ 1) Responsable:
Objetivo: M
PARTIPANTES
No, Nombre y apellidos Cargo Teléfono Firma
! o Calaria L. Yd.;/e A 3278702382 8. g6 A
: ﬁf Asude o [FERGTIRT |m1umo0isis (b b P -
) ihane Seplleedq [COOPERERI 0 | s i598qza 2l | b B)
2 ot Sendos-0 Wihay Gda Jogico 2105214la o Marco pstonicd

10

1u

14

15

17

18

21




Cédigo: F-GPP-91

&t % UNIDOS @ o [

et




